T.C.
KONYA EREGLI BELEDIYESI
EMLAK VE iSTIMLAK MUDURLUGU
ORGUTLENME, GOREV, YETKi VE CALISMA ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar
Amag

MADDE 1 - Bu Yoénetmeligin amaci; Konya Eredli Belediyesi Emlak ve istimlak

MUdurlagunun kurulus, érgutlenme, gérey, yetki ve sorumluluklari ile ¢calisma usul ve
esaslarini duzenlemektir.
Kapsam

MADDE 2 - Bu Yonetmelik, Konya Eredli Belediyesi Emlak ve istimlak MUdurligunun ve
gorevli personelin gérey, yetki, caligma, usul ve esaslari ile sorumluluklarini kapsar.
Dayanak

MADDE 3 - Bu Yénetmelik 5393 sayili Belediye Kanun'unun 15/b maddesine dayanilarak

hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - Bu Yénetmelikte adi gegen;
Baskan : Konya Eregli Belediye Baskanini,
Baskanlik : Konya Eregli Belediye Bagkanhgin,
Bagkan Yardimcisi : Muadarlagin bagh oldugu ilgili Bagkan Yardimcisini,
Belediye : Konya Eregli Belediyesini,
Muaduar : Emlak ve istimlak Maduarana,
Muadurlik : Emlak ve istimlak MUdUrlaguny,

Personel : Emlak ve istimlak Mudurlagu personelini, ifade eder.

iKiNCI BOLUM
MUdUrlagun Kurulusu, Baglihgi ve Orgatlenme Yapisi

Kurulus

MADDE 5 - Mudurltk, 22.04.2006 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan " Belediye ve Bagl
Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve standartlarina iligkin Esaslarin
Yurarlige Konulmasi Hakkinda Karar * hakdmleri dogrultusunda Belediye meclisinin
03.09.2014 tarih 2014/9-103 sayil karariyla kurulmustur.

Baghlik

MADDE 6 - Mudurluk, Belediye Baskanina veya gérevlendirecegi Bagkan Yardimcisina
baghdir.



Orgutlenme yapisl

MADDE 7 - MuUdurlugun orgutlenme vyapisi asagidaki  gibi  olugmaktadir.
Madar

Sef

idari isler Servisi
Emlak Servisi
istimlak Servisi
Kira Servisi

UCUNCU BOLUM

Gorev, Yetki ve Sorumluluk

MUdarltgun gorevleri
MADDE 8 - Bu ydénetmegin servisler halinde duzenledigi Madurluk, ilgili mevzuat
cercevesinde; Baskanlik Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda, unvan ve
boélumler halinde sayilan gdérevlerini yerine getirir.

Muaduardn gorev, yetki ve sorumluluklari
MADDE 9 - (1) MUdarin gérevleri;
a) Madurlugune yasa ve ydnetmeliklerle verilmig olan gérevlerin mevzuata uygun
olarak yurutulmesinde birinci derecede sorumlu olup, gerekli her tarla tedbiri alir.
b) Mudarlugun gérev alanina giren butin konularda personeli ile ilgili olarak gerekli
gorevlendirmeleri yapmak, Mudurluk faaliyetlerini denetlemek, varsa aksakliklari
gidermek,

c) Kendine bagh birimler arasinda uyumlu ve koordineli calismayl saglar.
d) Maduarlaguan yillk butgesini hazirlayip uygular.
e) Mudurlagun goérev ve sorumluluk alanina giren konulari Belediye Bagkani ve ya
Baskan Yardimcisindan gelen talimatlar dogrultusunda sorumlu oldugu butin yasal
mevzuat hukimlerine uygun olarak yerine getirmek, Mudurligu'ne intikal eden
evraklarin ve goérevlerin bagh birimler arasinda dagiimini ve denetimini saglar.
f) Madarlagu ilgilendiren konulardaki toplantilara katilr.
g) Diger mudurluklerle ortak yuratulen projelerde gerekli koordinasyon ile mudurlukler
arasi saglikli bilgi aligverigini saglar.
h) Madurlaganan birimlerince hazirlanan evraklari ve galigmalari denetler, yénlendirir
ve onaylar.
i) Mudurligunde calisanlarin gérev, yetki ve sorumluluklarini belirler ve yazili hale
getiriimesini saglar.
j) Hizmet ve uygulamalarda aksamanin nedenini diger caliganlar ve ilgili birimlerle
beraber arastirir, dizeltici ve 6nleyici faaliyetleri baslatir. Bu galismalarla ilgili kayitlarin
tutulmasi ve takibini saglar.
k) Belediyenin Stratejik Plan ve Performans Programinda yer alan mudarldkle ilgili



calismalar yapar, hedefleri gerceklestirir.
1) Maduarlagande yapilan istatiksel cahsmalari takip eder.
m) Personelinin performans durumunu izler, gerekli dederlendirmeleri yapar, varsa
ceza veya odul igin st makamlara teklifte bulunur, personelin izin planlarini yapar,
izinlerini kullanmasini saglar, rapor, dogum, 6lum vb. konular ile 6zItk iglemlerini takip
ve kontrol eder.
n) Mudurligun harcama yetkilisi ve inale yetkilisi olarak gérevini yaratar.

(2) - MUdUran Yetkileri;
a) Mudurlik gérevlerinin yerine getirilmesinde harcama yetkilisi sifatiyla Belediye
butgesinde o6ngoérulen harcamalari yapmak,
b) Mudurlik gérevlerinin yerine getirilmesinde personele gérev vermek ve mudurlik
dahilinde gérev yerlerini degistirmekle yetkilidir.

(3) - Madarin sorumluluklarr;
MUdur, yetki ve gorevileri ile ilgili yaptigi faaliyetlerden dolayi Belediye Baskanina veya
Bagkan yardimcisina ve yururlukteki mevzuata kargi sorumludur.

Sefin goérey, yetki ve sorumluluklar
MADDE 10 - (1 Sefin gorevleri;
a) Mudarluk érgutlenme semasinda yer alan servislerde yapilan tim ig ve iglemlerin
MUdUr adina mevzuata uygun olarak tam ve zamaninda yapilmasini/yaptirimasini
saglamak,

b) Madaran verdigi gorevleri yerine getirmek,
c) Mudur tarafindan kendisine havale edilen evraklari incelemek, ilgili birime yazilacak
yaziyi  hazirlamaok  ve  parafe  ederek  Mudurluk  Makamina  sunmak,
d) Madardn katiimasini gerekli gérduagu toplantilara katilmak,
e) Biriminde gérevli personelden sorumlu olup, personelin uyum iginde ve verimli
calismasini saglamak,
f) Tum sikayetlerin cevaplandirimasi ve sikayet nedeninin tekrar etmesini énleyici
tedbirlerin alinmasini saglamak,
g) Biriminde bulunan demirbaslarin korunmasini ve bunlarin uygun kullaniimalarini
saglamak,

h) Personelin mesaiye riayetini kontrol etmek,
i) Madurun verdigi mevzuat gergevesinde diger gérevleri yerine getirmek.

(2) Sefin yetkileri;
Muduarldk gérevlerinin yerine getirilmesi igin personele ig boligimu ve dagitimi
yapmak.



(3) Sefin sorumluluklari;
Sef, yetki ve goérevleri ile ilgili yaptigr faaliyetlerden dolayi Belediye Bagkanina veya
Bagkan yardimcisina, Madur’e ve yururlikteki mevzuata kargi sorumludur.

idari isler Servisinin gorevleri;
MADDE 1 -
a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda calgir.
b) Mudurluk ihtiyaclarini temin etmek ve bunlara iligkin tim édeme evraklarini
hazirlamak,

c) Muduarlik giderlerini butge o6deneklerine goére duzenlemek, takip etmek,
d) Madurlagun i ve dig yazigmalarini gergeklestirmek ve yazigma evraklarinin standart
dosya planina uygun olarak dosyalama ve argivlemesini  saglamak,
e) Memur ve iSGi personelin devam durumunu izlemek,
f) Madarlage gelen ve giden evraklari kayit etmek,
g) Mudurden havaleleri yapilan evraklar ilgili birimlere veya personele vermek,
h) Mudurlagun aylik ve vyillik ¢aligma raporunun hazirlanmasini - saglamak,
i) MUudurlikte gérevli personelin avans evragini dizenleyip ilgili kiginin avans almasini
saglamak, gérev  doébnlst  avans  kapatma islemini  sonuglandirmak.
j) Madurlugun ihtiyaci olan demirbas ve diger malzemelerinin alinmasinin teminini
saglamak,

k) MUdurlik demirbagina kayith tim malzemeler ile ilgili gerekli islemleri yapmak,
1) Arsiv ydnetmeligi dogrultusunda dosyalama igleminin yapilimasini saglamak,
m) Kendi faaliyet alani ile ilgili yazigmalar yapmak.

Emlak servisinin gorevleri ;
MADDE 12 -
a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda caligir
b) Kamu idarelerine ait tasinmazliarin Kaydina iliskin yénetmelik cercevesinde
Tasinmazlarin kaydini olusturmak, kayit Gzerindeki her tarlt degisiklik ve guncelleme
iglemlerini yapmak ve takip etmek,
c) Belediyeye ait taginmazlarin Bilgisayar ve defter ortaminda kayitlarini tutmak, 5018
saylll Kamu mali yénetimi ve kontrol kanunun geregi Mali hizmetler MGdurligune
goéndermek,

d) Belediyemiz mulkiyetinde bulunan ve kamu hizmetlerine tahsis edilmemis hisseli ve
mustakil parsellerin belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda 3194 sayili
imar Kanunu ve 2886 sayili Devlet ihale Kanununa gore satig ve trampa iglemlerini
yapmak,

e) Belediyenin hissedari oldugu taginmazlarla ilgili ortakligin giderilmesi (izale-i suyu)
icin Belediye aleyhine agilan davalarda gerekli bilgi ve belgelerin Mudurluk gérasgu
olugturarak Hukuk igleri Madarlagane géndermek,



f) 2981 sayili imar Affi Yasasi ve 2886 sayili Devlet ihale Kanunu geredi Belediyeye ait
taginmazlarin satigl igin olugturulan Kiymet Takdir Komisyonuna raportérlik yapmak,
g) Belediyemiz adina Sartli veya sartsiz olarak hibe iglemlerinin takip, devir ve tescil
iglemlerini yapmak,
h) Belediyemiz adina tahsis edilen veya Belediyemiz adina olup’ta diger Kamu idareleri
veya kamu yararina faaliyet gdsteren tuzel kigilere tahsis olarak verilmesi, takip, devir
ve tapu kataguande sinirli ayni haklarla ilgili islem yapmak,
i) 2981 sayill imar Affi Kanunu kapsamindan vyararlanmig olan belediyemiz
mulkiyetindeki taginmazlari gecekondu hak sahiplerine tahsis ve ipotekli veya ipoteksiz
tapuda  tescil islemlerinin  yapilmasini saglamak ve  takip  etmek,
j) imar Planinda kamu kurumlarina ayrilan alanda kalan belediyemize ait taginmaziarin
belediyemiz meclisince alinacak karar dogrultusunda devir veya tahsis iglemlerini
yapmak,

k) Argiv ydnetmeligi dogrultusunda dosyalama igleminin yapilmasini saglamak,
) Kendi faaliyet alani ile ilgili yazigmalari yapmak,

istimlak Servisinin gérevleri;
MADDE 13 -
a) Muadar ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda caligir.
b) imar planinda yol, yesil alan, park, pazar yeri, semt spor ve oyun alani, belediye
hizmet alani, otopark v.b. olarak kamu hizmetine ayrilan alanlara rastlayan gergek ve
tazel kigilerin mulkiyetinde bulunan ve kamu ihtiyaci icin éncelikli olup, calisma
programimizda olan taginmazlarin yasa geregi kamulastirma iglemlerini baglatmak,
takip etmek ve sonuclandirmak.
c) Kamulagtirilan taginmazlarin ilgili Tapu Sicil Mudarltklerinde tapularinin Belediye
adina devrinin veya kamuya terklerini saglamak.
d) 2942 sayili Kamulastirma Yasasi geregi Belediye bunyesinde kurulan Kiymet Taktir
Komisyonu ve Uzlagsma Komisyonuna raportorluk yapmak.
e) 5 vk  imar programini ilgili birimlerle birlikte hazirlamalk,
f) istimlak nedeniyle uzlagilamayan taginmaz maliklerince Belediye aleyhine agilan
davalara veya Kamulastirmasiz el atma davalari ile ilgili bilirkisi raporlarina gerekli
emsalleri sunarak, Belediyemiz lehine Mudurltk gérasu hazirlayarak bilgi vermek,

Kira Servisinin gorevleri ;
MADDE 14 -
a) Mudur ve Sef yetkilisinin verdigi direktif ve talimatlar dogrultusunda calgir.
b) 2886 sayil Devlet ihale Kanununa gére belediyemiz mulkiyetindeki yerlerin kiraya
verilmesi ve Belediyemiz tarafindan kullaniimak tzere tasinmazlarin kiralama iglemini
yapmak,

c) Yapilan kiralama iglemlerinin sézlesmeden dogan akde aykiriliklarin giderilmesi igin



Hukuk isleri Mudurlugune dava agilmasi hususunda bilgi ve belgelerin génderilmesini
saglamak,

d) 2946 sayill Kamu Konutlari Kanunu ve ilgili yénetmelikler dogrultusunda
belediyemize ait lojmanlarin personele tahsis ve tahliye v.b. gibi ig ve iglemlerinin

yaratalmesini saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son HukUmler

imza yetkisi
MADDE 15 - Muadurlagun, ig ve iglemlerinin yarattlmesinde konu ve kapsami belirtiimek
suretiyle, mudurden sonra gelmek ve muduare kargl sorumlu olmak Uzere Belediye
Basgkani onayi ile bir veya birden fazla imza yetkilisi géreviendirilebilir.

Yénetmelikte yer almayan hakamler
MADDE 16- Bu y6netmelikte hikim bulunmayan hallerde yuruarlkteki ilgili mevzuat
hukdmlerine uyulur.

Yararlak

MADDE 17- Bu yb6netmelik Belediye Meclisinde kabul edildikten sonra Belediye Web
sitesinde yayimi ile yarurluge girer.

Ydaratme

MADDE 18 - Bu yénetmelik hUkimlerini Belediye Bagkani yarutar.



